AGENDA

Administration Group Meeting

February 11th, 2010
10:00 a.m. – 5:00 p.m.
Fredericton Motor Inn

	10:00 a.m. – 12:00 p.m.
	Social Development 

· JJEC

· Implementing the new agreement (Wage grid)

	Rose-Marie St-Pierre

Michel Léger

	12:00 p.m.-1:00 p.m.
	Lunch
On your own
	

	1:00 p.m. - 2:00 p.m.
	Social Development
Followed by Q&A
	Rose-Marie St-Pierre

Michel Léger

	2:00 p.m. – 2:30 p.m.
	Break

	


2:30 p.m. – 3:15 p.m.
Public Trustee 





         Debra Bourque

	3:15 p.m. – 5:00 p.m.
	New Brunswick Association of Nursing Homes

· Role of the Association                            
· EFAP Information Session

· Cost Efficiency Committee

· Regionalization Committee

· Website and Logo

· Budget Challenges

· Pilot Project

· Management Salaries

· Recruitment & Retention


	


February 12th, 2010

9:00 a.m. – 12:00 p.m.

Fredericton Motor Inn
	9:00 a.m. – 9:30 a.m.
	Business Meetings

	Administrator

	9:30 a.m. – 10:30 a.m.
	Breakout Sessions
	Administrators

Directors of Nursing

Accountants

	10:30 a.m. -  10:45 a.m.
	Break
	

	10:45 a.m.– 12:00 p.m.
	Report from Breakout Sessions

	Administrators

Directors of Nursing

Accountants


Ordre du Jour
Rencontre du groupe d’administration

11 février  2010

10h00 – 17h00

Fredericton Motor Inn

	10h00 – 12h00 
	Développement Social

· JJEC

· Intégrer le nouveau contrat (Wage grid)


	Rose-Marie St-Pierre

Michel Léger

	12h00 -13h00 
	Dîner

Par soi-même
	

	13h00 – 14h00
	Développement Social

Période de questions par la suite
	Rose-Marie St-Pierre

Michel Léger

	14h00 – 14h30
	Pause

	


14h30 – 15h15

    Curateur public





     Debra Bourque
	15h15 – 17h00
	Association des foyers de soins du Nouveau-Brunswick
· Rôle de l’Association                            

· Session d’information sur l’EFAP

· Comité coûts-efficacité

· Comité de régionalisation 

· Site web et Logo

· Défi budgétaire 

· Projet pilote

· Salaires des gestionnaires

· Recrutement & rétention


	


12 février 2010

10h00  – 12h00

Fredericton Motor Inn

	9h00 – 9h30 
	Réunions

	Administrateurs

	9h30  – 10h30 
	Séance en groupes
	Administrateurs

Directeurs de soins

Comptables

	10h30  -  10h45 
	Pause
	

	10h45 – 12h00
	Rapport des séances


	Administrateurs

Directeurs de soins

Comptables


